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OGGETTO: Sistema di incentivazione dei ruoli direzionali. Anno 2011.

Si fa riferimento al sistema di assegnazione obiettivi e di valutazione dei Responsabili di
Struttura ed al correlato compenso di obiettivo.

Questa Amministrazione, alla luce della revisione della performance organizzativa dell’Ente
per I’anno 2011, cosi come approvata nella seduta del Consiglio Generale del 19 luglio 2011, ha
determinato la conseguente rimodulazione degli obiettivi individuali gia assegnati, secondo
’allegata scheda.

La presente scheda obiettivi sostituisce a tutti gli effetti la precedente, anche ai fini dei
prossimi monitoraggi trimestrali.

Restano ferme le indicazioni vigenti in ordine al procedimento di valutazione dei risultati.
La scheda di assegnazione obiettivi sard firmata per accettazione e restituita — in via
riservata - in copia alla Direzione centrale Risorse Umane e Organizzazione, Ufficio Gestione ¢

Sviluppo Management e Funzione Formazione.
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SCHEDA OBIETTIVI INDIVIDUALI ANNG 2011

Nome: MADDALENA VALLI

AUTOMOBILE CLUB DI UDINE

Peso %
Obiettivi individuali Indicatore Fonte Target
Percentuale di scostamento tra risultato operativo
lordo (differenza tra valore e costi delia produzione) o o >o=
; ) AF. 0=10%
dell'esercizio 2011 rispetto alla media del medesimo 10% % di scostamento DAF °
degli ultimi tre esercizi
Incremento della produzione associativa 30% w_‘oa:N_m..M ﬂ.ﬁmwmm_‘m Data base Direzione Soci Obiettivo n. tessere 9.501
Gold+Sistema>= 55%
Composizione % delia de! portafoglio associativo 2011
Equilibrio del partafoglio associativo 2011 10% tipologia di tessere in Data base Direzione Soci
portafogiio Club<= 4%
del portafogtic associativo 2011
o . n. tessere _— . o
Emissione tessere muitifunzione 15% . ) Data base Direzione Soci Obiettivo n. tessere 790
multifunzione emesse
Ready2go 25% n. contratti acquisiti banca dati DAL dei contratti n.1 contratti
di attivazione acquisiti
Tessere Facilesara 10% n ﬂmwmw_ﬂ QMMM__mmmﬂm Data base Acinformatica/ Sara Obiettivo n. tessere 902
- 100%

ASSEGNAZIONE
Data e Firma per accettazione (TITOLARE)




